Uchwata Kolegium Wydziatu Inzynierii Ladowej
z dnia 15 pazdziernika 2025 roku
nr5/10/2025

W sprawie wyrazenia opinii dotyczacej wnioskdw o nagrody JM Rektora PK

Na podstawie Regulaminu wynagradzania pracownikow Politechniki Krakowskiej,
Kolegium Wydziatu Inzynierii Lgdowej postanawia co nastepuje:

§1
Opiniuje sie pozytywnie wnioski Wydziatowej Komisji ds. Nagrdod i Odznaczen
o nagrody JM Rektora PK, a wynik tajnego gtosowania nad wnioskami stanowi

zatgcznik do niniejszej uchwaty. Wnioski te zostang zarekomendowane Rektorskiej
Komisji ds. Nagréd dla Nauczycieli Akademickich.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podjecia.



Zatacznik

do uchwaty Kolegium Wydziatu Inzynierii Lagdowej nr 5/10/2025 z dnia 15.10.2025 r.

Wyniki gtosowania Kolegium WIL w sprawie wnioskéw o nagrody JM Rektora Politechniki

Krakowskiej

Lp.

tak

nie

wstrz.

Uprawnieni
do
gtosowania

Obecnych
uprawn.
bioracych
udziat
w
gtosowaniu

DR HAB. INZ. MALGORZATA FEDORCZAK-CISAK, PROF.
PK

nagroda indywidualna za osiggniecie naukowe

- uzyskanie stopnia naukowego doktora habilitowanego

24

32

26

DR HAB. INZ. PAWEL SZEPTYNSKI, PROF. PK
nagroda indywidualna za osiggniecie naukowe
- uzyskanie stopnia naukowego doktora habilitowanego

25

32

26

DR HAB. INZ. GRZEGORZ SLADOWSKI, PROF. PK
nagroda indywidualna za osiggniecie naukowe
- uzyskanie stopnia naukowego doktora habilitowanego

25

32

26

PROF. DR HAB. INZ. WIESLAW STAROWICZ
nagroda za catoksztatt

24

32

26

DR INZ. PAULINA ZAJDEL

nagroda indywidualna za osiggniecie naukowe

- wyrdzniona praca doktorska pt. ,Po-pozarowa degradacja
wybranych stali stosowanych w budownictwie w Swietle
wynikow eksperymentalnych uzyskanych w
zinstrumentalizowanej probie udarnosci Charpy’ego”

25

32

26

DR INZ. SABINA PULAWSKA - OBIEDOWSKA (15 %)
DR INZ. IGA REWERS (15 %)

MGR INZ. MARIUSZ SOBON (15 %)

DR INZ. JAN ALEKSANDROWICZ (10 %)

MGR INZ. JAKUB GRACKI (10 %)

DR INZ. FILIP JANOWIEC (10 %)

DR HAB. INZ. AGNIESZKA LESNIAK, PROF. PK (10 %)
MGR INZ. KLAUDIA SLIWA - WIECZOREK (10 %)

DR HAB. INZ. WOJCIECH DROZD, PROF. PK (5 %)
nagroda indywidualna za osiggniecie organizacyjne

- organizacja wydarzen jubileuszowych z okazji 80-lecia
Wydziatu Inzynierii Lgdowej PK, w tym uroczystej Rady
Naukowej i Kolegium WIL, pierwszego spotkania
integracyjnego dla wszystkich pracownikow Wydziatu oraz
przygotowanie specjalnego numeru ,Przeglagdu Budowlanego”

24

32

26

DR INZ. MARCIN TEKIELI

nagroda indywidualna za osiggnigcie organizacyjne

- osiggniecia organizacyjne w zakresie promociji i tworzenia
spojnego wizerunku WIL wsréd kandydatow na studia oraz w
otoczeniu gospodarczym i instytucjonalnym

21

32

26

DR INZ. ANNA DUDZINSKA (18 %)

MGR INZ. KLAUDIA SLIWA - WIECZOREK (18 %)
DR INZ. TERESA ZYCH (18 %)

MGR INZ. MARIUSZ SOBON (16 %)

MGR INZ. JAKUB GRACKI (15 %)

24

32

26




MGR INZ. TOMASZ KULA (15 %)

nagroda indywidualna za osiggniecie organizacyjne

- organizacja i realizacja dziatan promocyjnych WIL PK
skierowanych do uczniéw szkét ponadpodstawowych, w tym
pierwszej edycji wydarzenia ,Wagary na WIL”, zaje¢
warsztatowych dla szkét oraz udziatu w dniach otwartych

DR HAB. INZ. IZABELA HAGER, PROF. PK (35%)
DR HAB. INZ. TOMASZ TRACZ, PROF. PK (20%)
DR HAB. INZ. TOMASZ ZDEB, PROF. PK (20%)

DR INZ. KATARZYNA MROZ (10%)

DR INZ. MATEUSZ SITARZ (10%)

MGR INZ. MARCIN ROZYCKI (5%)

nagroda indywidualna za osiggnigcie organizacyjne

- organizacja pierwszych w Polsce miedzynarodowych
zawodow todzi betonowych

Krakéw Concrete Canoe Challenge 2025

22

32

26

DR INZ. ALEKSANDRA CIASTON - CIULKIN (40 %)

DR INZ. DANIEL KUBEK (25%)

DR INZ. URSZULA DUDA -WIERTEL (20 %)

DR INZ. PAWEL WIECEK (15%)

nagroda zespotowa za osiggniecie dydaktyczne

- opracowanie programéw studiow dla kierunku Transport 11 ©

20

32

26

DR HAB. INZ. IZABELA HAGER, PROF. PK (25%)

DR HAB. INZ. TOMASZ TRACZ, PROF. PK (5%)

DR HAB. INZ. TOMASZ ZDEB, PROF. PK (5%)

DR INZ. KATARZYNA MROZ (60%)

DR INZ. MATEUSZ SITARZ (5%)

nagroda indywidualna za osiggniecie organizacyjne

- organizacja miedzynarodowej konferencji 8th International
RILEM Workshop on Concrete Behaviour due to Fire
Exposure

22

32

26

DR INZ. MAREK PANTAK

nagroda indywidualna za osiggniecie organizacyjne

- rozwijanie wspotpracy z otoczeniem spoteczno-
gospodarczym. Realizacja dziatan przyczyniajgcych sie do
wzrostu efektow ksztatcenia i rozwoj programow ksztatcenia:
1. Uzgodnienie porozumienia WIL PK z firmg Primost
Potudnie Sp. z 0.0. (luty 2025),

2. Organizacja cyklu seminariow studenckich: ,Spotkania z
Praktykiem” (marzec — czerwiec 2025),

3. Organizacja seminarium studenckiego ,Mostowe
Objazdowe Seminarium Techniczne - MOST” (maj 2025),

4. Uzgodnienie wsparcia finansowego specjalnosci Mosty i
Budowle Podziemne przez firme Primost Potudnie (czerwiec-
wrzesien 2025),

5. Promocja dziatan Zespotu Mostowego Katedry L-3 WIL PK
na forum cztonkéw Zwigzku Mostowcow RP.

22

32

26

DR INZ. PIOTR ZIELINSKI

nagroda indywidualna za osiggnigcie organizacyjne

- przygotowanie i przeprowadzenie na Politechnice
Krakowskiej miedzyuczelnianych warsztatow studenckich pn.
.Latajacy Uniwersytet Drogowy”, 9-11 pazdziernika 2024 r.

22

32

26




