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KRYTERIA WYBORU WYROZNIAJACYCH SIE PRACOWNIKOW BADAWCZYCH
| BADAWCZO - DYDAKTYCZNYCH

Kandydat do nagrody dla wyrdzniajacych sie pracownikéw badawczych i badawczo-dydaktycznych
przedstawia swoje osiggniecia z ostatnich dwdch lat kalendarzowych dotyczace opracowanych
publikacji, ksigzek i patentéw (cze$¢ 1), uzyskanych projektéw i ztozonych wnioskéw o finansowanie
badan (czes¢ 2) i innych znaczgcych osiggnieé¢ wskazujacych na jego aktywnos$¢ w zakresie realizacji
Strategii Rozwoju Wydziatu (czes¢ 3).

Wynik kandydata stanowi:
e w przypadku pracownikdw badawczo-dydaktycznych sume liczby punktéw uzyskanych z
czescil,2i 3;
e w przypadku pracownikéw badawczych
0.65*(suma liczby punktow uzyskanych z czesci 1 i 2)+liczba punktéw z czesci 3.
Warunkiem rozpatrywania wniosku jest wykazanie osiggnie¢ w kazdej z wymienionych czesci.
Wyrdziniajacy sie pracownicy badawczy i badawczo-dydaktyczni z roku poprzedzajgcego, starajacy sie
o nagrode na kolejny rok przedstawiajg tylko osiggniecia z ostatniego roku kalendarzowego.

Kandydat do nagrody dla wyrdzniajacych sie pracownikéw badawczych i badawczo-dydaktycznych
przedstawia:

1. Publikacje, ksigzki i patenty

a) do nagrody mozina zgtaszaé¢ tylko publikacje z innymi pracownikami PK (co najmniej 2
pracownikéw z WIL) za 100, 140 i 200 pkt. wg. obowigzujacej w danym roku ministerialnej listy
czasopism (indeksowane w bazach WoS lub/i Scopus), ktérych kandydat byt wiodgcym autorem
(uzgodnionym z zespotem). Punkty za publikacje 200 pkt s3 mnozone przez 1.5. Wymagane jest
potwierdzenie zgtoszonych osiggnie¢ wydrukiem z bazy Bibliografii Publikacji Pracownikéw PK
(BPP) (zatacznik 1).

b) ksigzke naukowg, monografie — liczba pkt. wg. ministerialnego wykazu wydawnictw
publikujgcych recenzowane monografie naukowe obowigzujgcego w danym roku, mnozona
przez 2 (dotyczy tylko monografii z | kategorii).

c) patent RP — 200 pkt, patent europejski — 400 pkt. Zgtoszenie patentowe RP — 100 pkt, zgtoszenie
patentu europejskiego - 200 pkt. Wymagane jest potwierdzenie zgtoszenia lub uzyskania patentu
na rzecz PK (zatacznik 2).

Liczba punktéw za publikacje i patenty wieloautorskie jest dzielona pomiedzy autoréw
reprezentujgcych dyscypline inzynieria Igdowa, geodezja i transport (ILGiT) PK wg oswiadczenia
procentowego udziatu w punktach jakie publikacja / patent wnoszg w ewaluacje dyscypliny ILGIT wg
aktualnego Rozporzadzenia (zatacznik 3)

2. Projekty

a) Uzyskane w trybie konkursowym projekty badawcze i badawczo-rozwojowe finansowane ze
zrédet zewnetrznych, w ktdrych kandydat do nagrody jest kierownikiem projektu lub gtownym
wykonawcq (potwierdzenie kierownika projektu), a w przypadku projektéw realizowanych w
konsorcjum kierownikiem zadari realizowanych przez WIL/PK. Dla projektow realizowanych w
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konsorcjum kwoty bedgce podstawg przyznania punktéw dotyczg udziatu kwoty projektu
przypadajacej dla WIL, znajdujacej sie w gestii kandydata do nagrody (W). O podziale punktow
decyduje kierownik projektu/zadania z WIL/PK.

Liczba punktéw= 0.0002*W+100 (2)

gdzie: W wartosc¢ projektu przypadajgca dla WIL
Punkty za projekty z NCN mnozone sg przez 2.

b) Whnioski na projekty badawcze i badawczo rozwojowe finansowane ze zrédet zewnetrznych,
ktore zostaty zakwalifikowane do procedury konkursowej, lecz nie uzyskaty finansowania.

Liczba punktéw = 100/wniosek.

W przypadku wniosku przygotowanego przez zespét autorski o podziale punktéw decyduje
kierownik projektu.

3. Inne osiggniecia wskazujgce na aktywno$¢é w zakresie realizacji Strategii Rozwoju Wydziatu

Kandydat przedstawia maksymalnie trzy najwazniejsze osiggniecia wskazujgce na podejmowanie
inicjatyw dotyczacych m.in. wzmacniania wspdtpracy z otoczeniem gospodarczym (umowy z
przemystem); realizowania wspotpracy naukowej o zasiegu miedzynarodowym; kierowania procesem
badawczym lub zespotem; kierowania dziataniami majgcymi na celu promocje Wydziatu.

Maksymalna liczba punktow za pojedyncze osiggniecie: 200.
Opis trzech osiggniec¢ (do 50 stéw na jeden opis) - zatacznik 4.

Liczbe punktéw za trzy wskazane przez kandydata osiggniecia przyznaje Komisja ztozona z Dziekana i
prodziekandw.

Wyrdziniajacy sie pracownicy badawczy i badawczo-dydaktyczni wytonieni w konkursie moga
uczestniczy¢ na zaproszenie Komisji w kolejnym roku kalendarzowym w posiedzeniach Komisji do
Spraw Rozwoju Wydziatu z gtosem doradczym.
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Zatacznik 3

Oswiadczenie autoréw reprezentujgcych dyscypline ILGIiT PK

1) Dane bibliograficzne publikacji (tytut artykutu, tytut czasopisma, oraz numer zeszytu

czasopisma, rok wydania, data publikacji)

2) Dane autoréw publikacji reprezentujgcych dyscypline ILGIT PK

procentowy udziat
w punktach jakie poswiadczenie
autorzy I o .
Lp. afiliacja publikacja wniostaw | procentowego
z WIL ; . . .
ewaluacje dyscypliny | udziatu (podpis)
ILGIiT PK
1 PK-WIL - L-...
2 PK-WIL-L..
3 PK-WIL-L...
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